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(amennyiben az onkormanyzat a kozfoglalkoztatd a tamogatast a Kincstar folydsitia a
Kedvezményezett kozfoglalkoztatdsi programokhoz nyljtott tamogatas elkiilénitésére szolgald
alszamlajarol.

Onkormanyzatok kozfoglalkoztatési nettd tdmogatasa: 10032000-01857025-00000024
Onkormanyzatok kdzfoglalkoztatasi timogatasa (eldleg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az onkormanyzat &ltal megadott szamlara.)

Képviseli: Adorjan Csilla intézményvezetd

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kozott hosszabb idStartamu kézfoglalkoztatds tamogatisa (a tovabbiakban: kodzfoglalkoztatas
tamogatasa) nyujtasa céljabol, a kozfoglalkoztatdshoz nyujthatd tamogatasokrél szold 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa érdekében, az alulirott napon

és helyen az alabbi feltételek mellett:

I.  Atamogatas formaja, mértéke, a tamogatas folydsitasanak idétartama, tamogatas
nyujtasanak, folydsitasanak egyéb feltételei

1. Kedvezmenyezett 23 6 regisztralt allaskeresd, tovabba elismerést kéré, a kijeldlt tartdzkodasi
helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesitd tamogatésra jogosult,
illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szold torvény szerinti rehabilitacios
ellatasban részesilé személy (a tovabbiakban: éllaskeres6) kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében
tortend foglalkoztatasahoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeljebb mindésszesen 11425 162 Ft,
azaz Tizenegymillio-négyszazhuszondtezer-egyszazhatvanketté forint 6sszegii vissza nem téritendd
céltdmogatasban részesiil az alabbiak szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly
1203 Budapest, Jénos utca 6. — 1725 Bp., Pf.: 111. — Telefon: +36 (1) 284-6403 — Fax: +36 (1) 2834493
E-mail: foglalkoztatas@20kh.bfkh.gov.hu — Honlap: www.munka.hu; www.kormanyhivatal.hu




Hosszabb id6étartami  kdzfoglalkoztatas keretében: a program id6tartama: 2022.09.01. naptdl
2023.02.28. napig
a) 23 f6 allaskeres6 kozfoglalkoztatasabol eredd kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terheld

szocialis hozzéjarulasi addhoz 11 406 162 Ft tamogatast nyUjt az alabbiak szerint:

Tamogatas | Tamo- | | . A tamogatas , L.
Munkakér @ lapja . gales | 7 am idétartama Atamogatas sszege
(bérkoltség | mértéke () (461, -ig) (Ft)
Ft/f6/ho) % '

altalanos karbantarto 130 000 75 1 {2022.09.01-2023.02.28. 623 028
egyéb igyintézd 130 000 75 1 [2022.09.01-2023.02.28. 623 028
egyszer(i mezégazdasagi 2022.09.01-2023.02.28. 9105750
fogg);alkozésu ) ’ 100 000 7 19
munka- és termelésvezetd 110 000 75 2 2022.09.01-2023.02.28. 1 054 356
Minddsszesen: 23 _ 11 406 162

b) Az a) pontban megjelolt kézfoglalkoztatasi bér és az azt terhelé szocialis hozzajarutasi adéhoz

- megitélt tamogatason felil a kozfoglalkoztatds tdmogatds irant benyujtott kérelemben

meghatarozott felhalmozasi és miikddési koltségekhez a bérkoltség-tamogatas 0,16 %-at, azaz
19 000 Ft tmogatast nydijt.

Az a) pontban megjelolt kézfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adéhoz
megitélt tdmogatason felil a kozfoglalkoztatds tdmogatas irant benyuijtott kérelemben
meghatarozott szervezési kdltséghez a bérkoltség-tamogatas 0 %-at, azaz nulla Ft tdmogatast
nyujt.

A fentiekben részletezett tamogatasok figyelembevételével a tmogatas teljes idétartaméra kifizethetd
osszeg legfeliebb 11 425 162 Ft, azaz Tizenegymillio-négyszazhuszonotezer-egyszazhatvanketté forint.

2. A tamogatas forrasa a Gazdasag-Ujrainditasi Foglalkoztatasi Alap Start-munkaprogram alcime. A
tamogatas folydsitasa utdlagos finanszirozas formajaban torténik.

3. A Felek megallapodnak abban, hogy
a) a tAmogatas alapjat képezé munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak

részére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megéallapitasarol sz616
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet [a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet]
alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban egyiittesen: kdzfoglalkoztatasi bér). A
kozfoglalkoztatasi bért terhelé adon a szocilis hozzajarulasi adét kell érteni, amelynek mértéke
a mindenkori szocialis hozzajarulasi add mértékének 50 %-a;

b) a tdmogatas alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jaré bérnél nem vehetd figyelembe a

bérpétiek, a prémium, a jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a
szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre, valamint a tappénz idétartamara tamogatas nem
igényelhetd;

c) ha jelen hatésagi szerzédés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran

felmeril6 kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011, évi CVI. torvény
(tovabbiakban: Kftv.), a kdzfoglalkoztatashoz nytijthatd tdmogatasokroél sz6lé 375/2010. (XII.




31.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet], illetve a
Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyado.

IIl. A Kedvezményezett kotelezettségei
1. AKedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy

- @ jarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal kozvetitett, a munkakor bet6ltésére alkalmas allaskereso
személyeket alkalmazza,

- az el6z6 bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott idejii, legalabb napi 4 o6ras
kozfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit legfeljebb 12 hénap idétartamra. Az elismerést kérok
esetében a hatarozott idejli jogviszony legfeliebb a kérelmik elbiralasaig tarthat, a kijelolt
tartézkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgarok esetében pedig az engedély
lejarataig,

- biztositia a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetité lapon igazolia a
kozvetités eredményét, és a kozvetitd lapot az azt kiallito jarasi (fovarosi kerlileti) hivatalba az
azon rogzitett hatarnapig, de legkésdbb a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédések adatait
tartalmazo adattablaval egyiitt visszajuttatja,

- a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos koltségeket elkiilonitetten nyilvantartja,

- a felvett kozfoglatkoztatottakat a tamogatas idétartama alatt foglalkoztatja.

2. A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a tamogatas kezdete (l.1. pont) napjaig
feltolti és a kozvetitett allaskeresdvel kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szerzédést kot. A
kozfoglalkoztatasi szerzédés(ek) adatait tartalmazoé tablazatot a szerz6dés megkétését kovetd 10
napon beliil a jarasi (fovarosi keriileti) hivatalnak benyujtja.

3. A Kedvezményezett vallalia, hogy a jarasi (févarosi keriileti) hivatal altal kozvetitett, jelen
szerzédes 1.1. pontjdban meghatarozott 23 f§ regisztralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra jogosult, elismerést kér6, a kijelolt tartézkodasi helyen é16 harmadik orszagbeli
allampolgér, illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol szolo torvény szerinti
rehabilitacios  ellatdsban részesilé személyt a tamogatds folyositdsanak idétartama alatt
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kételezettség), és ezen idétartam
alatt a kdzfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakorben foglalkoztatott
a) hatarozott idejli munkaviszonyban 4all6 munkavéllalok munkaviszonyat a munka
torvénykonyvérdl sz6lé 2012, évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;
b) hatérozatlan id6tartami munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
bekezdése alapjan miikodésével dsszefliggd okbol felmondassal nem sziinteti meg.
c) Kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott moédon nem sz(inteti meg.

4. Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az allaskeresé(k) alkalmazasat megel6z6 harom hénapban a vele
azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
a) hatdrozott idejli munkaviszonyban all6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziintette meg;
b) hatarozatlan id6tartamt munkaviszonyban &llé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
bekezdése alapjan miikodésével dsszefiiggd okbol felmondassal nem sziintette meg;
¢) kozfoglalkoztatott kbzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziintette meg.



5. A kozfoglalkoztatotiak kilépésével kapcsolatos informaciokat (név, kozfoglalkoztatasi jogviszony
megsz(inésének idépontia és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerz6dés adatait tartalmazo
adattablaban rogziti, és a kézfoglalkoztatasi jogviszony megsziinését kdveté 10 napon beliil a jarasi
(févarosi kertileti) hivatalnak megkdildi.

6. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatosagi szerz6désben
meghatarozott Utemezésnek megfeleléen a létszamkeretet nem tolti fel és a tamogatéssal
foglalkoztatottak a munkavégzést nem kezdik meg, a szerzédés a tényleges foglalkoztatott létszam
alapjan modositasra keriil. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szereplé adattabla
benyujtasara adott hataridé elmulasztasa, illetve a tabla hianyos benydjtdsa esetén a tamogatés az
érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utan nem folyosithato.

7. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3
honapban — a kozfoglalkoztatasi jogviszony kivételével — semmilyen foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban nem foglalkoztatta, fiiggetleniil a jogviszony megsz(inésének maddjatol és a munkakortol.

lll.  Atamogatas folyositasa

1. Az onkormanyzat Kedvezményezett vallalia, hogy a targyhdt kovetd hé 8. napjaig, egyéb
Kedvezményezett a targyhot kovetd ho 15. napjaig a tmogatast a Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok
Keretrendszeréb@! kinyomtatott elszamold lapon igényli, melyhez csatolia a Tamogato altal eldirt,
kifizetést igazold dokumentumokat.

Amennyiben a vonatkozé hatarid6ig az esedékes havi tamogatasi igényét nem adja le, vagy hidnyosan
adja le, legkés6bb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kdvetd harminc napon beliil még
megteheti. E hatarid6 elmulasztasat kovetden az adott honapra nem igényelt tdmogatas kifizetése
megtagadasra kertilhet, errdl a jarasi (févarosi keriileti) hivatal irasban értesiti a Kedvezményezettet;

2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

o A felhalmozasi és mikodési koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése
legkésbbb a tamogatas id6tartamanak feléig lehetséges,

o Afelhalmozési és miikodési koltségek kozill legkésébb a tamogatas id6tartamanak feléig el kell
szamoini a munka- és védGruhazatra, egyéni védéeszkozokre, a munkavégzéshez
nélkiilozhetetlen munkaeszkdzokre forditott koltségekkel (az iddtartam a kozbeszerzés,
engedélyezietés, vagy barmilyen kilsd, elharithatatlan akadaly miatt kérelemre
hosszabbithato),

a) a legfeliebb 4 hénap iddtartami programok esetében legkésdbb az utolso
elszamolassal egyidejlileg kell elszamolni,

b) a 4 hénapnal hosszabb idétartamu programok esetében legkésébb a program feléig
kell elszamolni. Az idétartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen
kiils6, elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd. A hataridéig nem igényelt
tamogatas késébbi felhasznaldsara nincs lehetfség. A program soran folyamatosan
felmerild koltségekkel (pl.: lizemanyag, védéital, stb.) a lll. fejezet 1. pontja szerint
kell elszamolni,

o részére tamogatas nem folyosithatd azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kdzfoglalkoztatasi bér, illetve szocialis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettség nem terheli,

» nem folyosithatd a kozfoglalkoztatds tdmogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon
személy utan a teleplilési onkormanyzat, illetve a munkaadd méas tamogatasban részesdilt,



e nem folydsithatd kdzfoglalkoztatas tamogatasa kozponti vagy helyi onkormanyzati normativ
tamogatasban részesiilé munkakorokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

e amennyiben onkormanyzat a Kedvezmeényezett, a jarasi (févarosi kerlileti) hivatal a tamogatast
a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) 10032000-01857025-00000024 szami
Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi netté tamogatasa vagy 10032000-01857025-00000017
szam( Onkormanyzatok kdzfoglalkoztatasi tamogatasa (el6leg, dologi) szamlia javara utalja at,
ahonnan a Kincstér folyositia a Kedvezményezett kdzfoglalkoztatasi programokhoz nyujtott
tamogatas elkiildnitésére szolgalo alszamlajara (szamlavezetd pénzintézet neve: ...,
szamlaszam: ....

3. A Kedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy a felhalmozasi, miikodési, és szervezési
kéltségekhez megitélt timogatast a kiadas felmerllését kovetden, az elsé elszamolassal egyiitt, teljes
0sszegben is elszamolhatja a benyuitott bizonylatok alapjan (szamla, illetve Gtnyilvantartas/menetlevél,
sth.).

IV.  Azel6legre vonatkoz6 szabalyok
1. Az elélegre vonatkozé szabalyok

A jarasi (fovarosi kerileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program
koltségeire 2 600 000 Ft, azaz Kettémillié-hatszazezer forint el6leget allapit meq az alabbiak szerint:

A kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 2 600 000 Ft
Felhalmozasi és miikodési koltségekre mindésszesen: 0 Ft
Szervezési kdltségekre minddsszesen: 0 Ft

A jarasi (fovarosi kerileti) hivatal vallalja, hogy az el6leg atutalasardl tamogatasi idoszak kezdetét
kdvetd 15 napon beliil intézkedik.

2. Bérkoltség eldleg

a) Az elbleg mértéke nem lehet tébb, mint a jelen szerzédésben meghatérozott bérkoitség
tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.

b) A jarasi (févarosi keriilet)) hivatal a bérkoltség elbleg 100%-at, egy Osszegben utalia a
Kedvezményezett szamlajara.
Amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a kirendeltség a bérkoltség eléleg 100%-at
egy Osszegben a Kincstar 10032000-01857025-00000017 szami Onkormanyzatok
kozfoglalkoztatasi tamogatasa (eléleg, dologi) szamla javara utalja 4t. A Kincstar a nettd
finanszirozastol figgetlendl, soron kiviil atutalja az el6leg Osszegét a kozfoglalkoztatasi
programokhoz nyUjtott tdmogatas elkiilonitésére szolgalo alszamla javara.

c) A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkoltségre fordithatd el6leggel a tamogatasi id6szak
végeéig az itemezésnek megfeleléen elszamol.

3. Felhalmozasi és mikodési koltség el6leg

a) Ajarasi (févarosi kerilleti) hivatal a felhalmozasi és miikodési kltségekhez elGleget folydsithat.

b) A jarasi (févarosi keriileti) hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benyditott, az ,Igényelt
eldlegbdl finanszirozni  kivant felhalmozasi/m{ikodési/szervezési  koltség”  elnevezésli
adattablaban meghatarozott igény alapjan allapitjia meg az el6leg 6sszegét. Az eléleg mértéke



(az dsszes részletet egyiittesen figyelembe véve) f6szabalyként maximum a felhalmozasi és
mikodési koltségekre fordithatd ™ tdmogatds Osszegének 70%-a erejéig terjedhet. A
kozfoglalkoztatasért felelés miniszter a tervezési segédletekben, decentralizalasrol szold
déntésekben a 70 %-nal alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi kdltség elSleg
mértéket, illetve egyedi Ugyben hozott dontése alapjan — ha a kozfoglalkoztatd a tervezetében
és a kérelmében valoszindsiti, hogy a tamogatas részbeni megelélegezése szamara aranytalan
terhet jelentene, igy kiildnosen, ha a tamogatas részbeni megelSlegezése a kozfoglalkoztatd
alaptevékenységét veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatasi program hianyaban az erintett
teleptilést jelentds munkaerd-piaci hatrany éri — az eléleg mértéke legfeljebb a tamogatas 100
%-a is lehet.

c) Az elblegek kozill a munka- és védoruhazattal, egyéni védéeszkdzokkel, a munkavégzéshez
nelkilozhetetlen eszkdzokkel

e a legfefiebb 4 honap idGtartami programok esetében legkésébb az utolsd elszamolassal
egyidejileg el kell szamolni,

e a 4 honapnal hosszabb id6tartami programok esetében legkésébb a program feléig kell
elszdmolni. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsG,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato.

A fent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott eléleggel

e a legfeliebb 4 honap id6tartami programok esetében legkésdbb az utolso elszamolassal
egyidejiileg el kell szamolni,

* a4 hénapnal hosszabb id6tartami programok esetében legkésdbb a targyévben leadandd
utols6 elszamolassal egyidejtileg el kell szamolni.

4. Szervezési koltségre forditott eléleg

a) Ajarasi (fovarosi kerlileti) hivatal a szervezési koltségekhez el6leget folydsithat.

d) Ajaréasi (févarosi kertileti) hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benyijtott, az ,Igényelt
elélegbdl finanszirozni  kivant felhalmozasi/miikodési/szervezési  koltség” elnevezésii
adattablaban meghatarozott igény alapjan allapitia meg az el6leg 6sszegét. Az eldleg mértéke
(az Osszes részletet egyittesen figyelembe véve) fGszabalyként maximum a szervezési
kéltségekre fordithatd tdmogatas 6sszegének 70%-a erejéig terjedhet. A kdzfoglalkoztatasért
felelds miniszter a tervezési segédletekben, decentralizaldsrol szolo dontésekben a 70 %-nal
alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi kéltség eldleg mértékét, illetve egyedi
igyben hozott dontése alapjan — ha a kozfoglalkoztatd a tervezetében és a kérelmében
valdszindsiti, hogy a tamogatas részbeni megelélegezése szamara aranytalan terhet jelentene,
igy kuldndsen, ha a tamogatas részbeni megeldlegezése a kdzfoglalkoztatd alaptevékenységét
veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatasi program hianyaban az érintett teleplilést jelentds
munkaerd-piaci hatrany éri — az eléleg mértéke legfeliebb a tdmogatas 100 %-a is lehet.

b) A Kedvezményezett véllalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmerilé szervezési
koltségekre biztositott eléleggel legkésdbb a targyévben leadandé utolsé elszamolassal
egyidejlileg elszamol.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a ¢) pont ald nem tartozé szervezési koltségekre biztositott
ellegge! legkésdbb a tdmogatas idétartamanak feléig elszamol (az idétartam a kozbeszerzés,
engedélyeztetés, vagy barmilyen kiills6, elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato). A
hatariddig fel nem hasznalt 6sszeg visszakdvetelésre kerlll,

Eldleg folyositisa esetén az eldleg elszamolasara megéllapitott hataridét kovetden igényelt
tamogatasok folydsitasanak feltétele az eldleg hataridére torténo elszamolasa.



A hataridéig el nem szamolt eléleg 6sszege visszakovetelésre keriil.

Az elszamolas hatarideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsd, elharithatatlan
akadaly miatt meghosszabbithato.

Amennyiben el6relathatéan a kézfoglalkoztatd nem tud hataridére elszamolni az eldleggel, akkor
lehetbsége van arra, hogy az elszdmolasi hatariddig, de legkésbb még a targyévben oOnként
visszafizesse az el nem szamolt eldleg 6sszegét, ebben az esetben a timogatas elszamolasara a lll.

fejezet 1. pontjaban foglaltak az irdnyadok.
V.  Zaré rendelkezések

Jelen szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartami koézfoglalkoztatas
tamogatas Altalanos Szerzédési Feltetelei, tovabba valamennyi, a szerzGdéskotés feltételeként
meghatarozott dokumentum. A Kedvezményezett alairasaval egyuttal igazolja, hogy az altalanos
szerzbdesi feltétel tartalmat a hatosagi szerzdés megkétése eldtt megismerte, a benne foglaltakat
tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy kéztiik a kapcsolattartas elsGsorban azaz elektronikus {igyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altaldnos szabalyairél szold 2015. évi CCXXIl. térvényben (Elisztv.) meghatarozott
elektronikus tton (irasban) vagy irasbelinek minésiilé elektronikus tton torténik.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Kftv., a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a
170/2011. (Vill. 24.) Korm. rendelet, az &ltalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL.
torvény (Akr.), illetve amennyiben torvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Torvénykonyvrdl sz6lo
2013. évi V. tdrvény ltalanos szabalyai, elGirasai iranyadok.

A jelen szerzbdeés teljesitésével dsszefliggé barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai
az iranyadok.

Jelen szerz6désbdl eredd vitas kérdésekben a kézigazgatasi perrendtartasrol szolo 2017. évi . torvény
alapjan illetékesséqggel rendelkezd torvényszék jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi keriileti) hivatal
hatarozattal intézkedik a tdmogatas megsziintetésérdl, visszakovetelésérol, ugy a hatarozat szerinti
jogorvoslati eszkdzok vehetdk igénybe.

Szerz6do Felek a(z) 8 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl all6 jelen hatosagi szerzédést figyelmesen
glolvastak, az abban foglaltakat értelmezték és megértették, és azt, mint szerzédéses akaratukkal
mindenben egyezét cégszer(ien alairtak.

Jelen hatosagi szerz8dés az alairasanak napjaval lép hatalyba.



Kotelezé mellékletek:

1. Akérelem és a kérelem mellékletei

2. Téajékoztatd az elszamolashoz csatolando dokumentumokrdl

3. Altaldnos Szerzédési feltételek

4. Tajékoztatd kozfoglalkoztatottaknak a kdzfoglalkoztatasi jogviszony alatt Iétesithet6
munkavallalas feltételeirdl (2db meliéklettel)
Tajékoztato a jelenléti ivek alkalmazasarol, alkalmazando jelenléti ivek (egyéni, csoportos)
Munkanapl6 minta

> o

Budapest, - datum a digitalis alairas szerint Budapest, - datum a digitalis alairas szerint

Digitélisan alairta:
Nagy Nagy Csaba

Détum: 2022.08.29
Csaba 16115240200

Pesterzsébet Onkormanyzat Szocialis Foglalkoztatoja Juhasz Erika hivatalvezetd megbizasabol
Kedvezmeényezett Nagy Csaba osztalyvezetd
Tamogato

Pénzligyi jiéﬁ:r‘ﬂgyzﬁi

R I S L
E Pénzigyl r?:i':.:ig:.u 5 datuma:
: 2077 &6 30,

Budapest, - datum a digitélis alairas szerint

Digltalisan alairta:
H “1- A Kiss Anfkd
KISS Anl kO Diatum: 2022.08.29
16:08:33 +02'00°

pénziigyi ellenjegyzo
Kapjak: Kedvezményezett,

Irattar



