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Ugyintézé: dr. Baloghné Liebhaber Csilla

Telefon: (1) 550-3852

Targy: hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas tamogatas hatdsagi szerz6dés

HATOSAGI SZERZODES

mely létrejott egyrészrél a Budapest Févaros Kormanyhivatala XX. Kertleti Hivatala, 1201 Budapest,
Vorosmarty utca 3., képviseli: Juhasz Erika, hivatalvezetd)
a tovabbiakban jarasi (févarosi keriileti) hivatal,

masrészrol:

a Pesterzsébet Onkormanyzat Szocidlis Foglalkoztatoja

telephely:

székhely: 1201 Budapest, Baross ut 91-95.

addszama: 15520092-2-43

szamlavezetd pénzintézet: Raiffeisen Bank Zrt.

szamla szama: 12001008-01510882-00200009

(amennyiben az o©nkormanyzat a kozfoglalkoztato a tamogatdst a Kincstar folydsitia a
Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi programokhoz nyuijtott tadmogatas elkilonitésére szolgald
alszamlajarol:

Onkormanyzatok kdzfoglalkoztatasi netté tamogatésa: 10032000-01857025-00000024
Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi tamogatasa (eléleg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az 6nkormanyzat altal megadott szamlara.)

Képviseli: Adorjan Csilla intézményvezetd

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kozott hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas tamogatasa (a tovabbiakban: kézfoglalkoztatas
tamogatasa) nyujtasa céljabol, a kozfoglalkoztatashoz nyujthatd tdmogatasokrél sz6l6 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvalositasa érdekében, az alulirott napon
és helyen az alabbi feltételek mellett:

I.  Atamogatas formaja, mértéke, a taimogatas folyositasanak idétartama, tamogatas
nyujtasanak, folydsitasanak egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 38 f6 regisztralt allaskeresd, tovabba elismerést kérd, a kijelolt tartézkodasi
helyen él6 harmadik orszagbeli allampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult,
illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szol6 torvény szerinti rehabiliticios
ellatasban részestilé személy (a tovabbiakban: allaskeresd) kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében
torténd foglalkoztatasahoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeliebb minddsszesen 36 553 962 Ft,
azaz harminchatmillio-6tszazotvenharomezer-kilencszazhatvankettd forint 0sszegli vissza nem
téritend6 céltAmogatasban részeslil az alabbiak szerint:

Hosszabb id6tartam kozfoglalkoztatds keretében: a program idétartama: 2021.03.01. naptél
2022.02.28. napig
a) 38 f6 allaskeresd kozfoglalkoztatasabdl eredd kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terheld
szocialis hozzajarulasi adéhoz 35 392 824 Ft tamogatast nyUjt az aldbbiak szerint:
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b) Az a) pontban megjeldlt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzéjarulasi adohoz
megitélt tamogatason felil a kozfoglalkoztatds tamogatas irant benydjtott kérelemben
meghatarozott kozvetlen — és anyagkoltségekhez a bérkoltség-tamogatas 3,28 %-at, azaz
1161 138 Ft tamogatast nyit.

c) Az a) pontban megjellt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terhel6 szocialis hozzéjarulasi adéhoz
megitélt tamogatason felil a kozfoglalkoztatas tamogatas irant benyuijtott kérelemben
meghatarozott szervezési koltséghez a bérkoltség-tamogatas 0 %-at, azaz 0 Ft tamogatést

nyujt.

A fentiekben részletezett tamogatasok figyelembe vételével a tdmogatas teljes idétartaméara kifizethetd
0sszeg legfeliebb 36 553 962 Ft, azaz harminchatmilli6-6tszazétvenharomezer-kilencszazhatvanketté

forint.

2.

A tadmogatas forrdsa a Gazdasagvédelmi Alap Start-munkaprogram alcime. A tamogatas

folydsitasa utolagos finanszirozas formajaban torténik.

3.

A Felek megallapodnak abban, hogy

a) a tamogatas alapjat képezé munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
részére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasardl sz6lo
170/2011. (VIIIl. 24.) Korm. rendelet [a tovabbiakban 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet]
alapjan jard béreket kell érteni (a tovabbiakban egyiittesen: kozfoglalkoztatasi bér). A
kozfoglalkoztatasi bért terhel6 adon a szocidlis hozzajarulasi adot kell érteni, amelynek mértéke
a mindenkori szocidlis hozzajarulasi adé mértékének 50 %-a;

b) a tamogatas alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jard bérnél nem vehetd figyelembe a
bérpétlék, a prémium, a jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a
szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre, valamint a tappénz idétartaméra tamogatds nem
igényelhetd;

c) ha jelen hatosagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtés soran
felmer(il6 kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositasardl szolo 2011. évi CVI. torvény
(tovabbiakban: Kiftv.), a kdzfoglalkoztatdshoz nyujthaté tamogatasokrél sz6ld 375/2010. (XII.



31.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet], illetve a
Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az irdnyado.

IIl.  AKedvezményezett kotelezettségei
1. A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy

- a jarasi (févarosi keriileti) hivatal altal kozvetitett, a munkakor betéltésére alkalmas allaskeresé
személyeket alkalmazza,

- az el6z6 bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott idejd, legalébb napi 4 oras
kozfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit legfeliebb 12 hénap idétartamra. Az elismerést keérok
esetében a hatarozott idejli jogviszony legfeliebb a kérelmiik elbiralasaig tarthat, a kijelolt
tartozkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgarok esetében pedig az engedély
lejarataig,

- biztositia a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetitd lapon igazolja a
kozvetités eredményét, és a kozvetitd lapot az azt kiallito jarasi (févarosi kerileti) hivatalba az
azon rogzitett hatarnapig, de legkésébb a kdzfoglalkoztatasra iranyuld szerzédések adatait
tartalmazo adattablaval egyiitt visszajuttatja,

- a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos koltségeket elkiilonitetten nyilvantartja,

- a felvett kozfoglalkoztatottakat a timogatas idétartama alatt foglalkoztatja.

2. A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a tamogatas kezdete (1.1. pont) napjaig
feltolti és a kozvetitett allaskeresével kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szerzédést kot. A
kozfoglalkoztatasi szerzodés(ek) adatait tartalmazd tablazatot a szerzédés megkétéseét kovetd 10
napon beliil a jarasi (févarosi keriileti) hivatalnak benyditja.

3. A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi (févarosi kerlilet) hivatal altal kozvetitett, jelen
szerz6dés I.1. pontjdban meghatarozott 38 f6 regisziralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast
helyettesité tamogatasra jogosult, elismerést kérd, a kijelolt tartozkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli
allampolgar, illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolo torvény szerint
rehabilitacios ellatasban részesiilé személyt a tadmogatas folydsitasanak idétartama alatt
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen idotartam
alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
a) hatarozott idejli munkaviszonyban 4&ll6 munkavéllalok munkaviszonyat a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;
b) hatarozatlan id6tartami munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
bekezdése alapjan miikodésével dsszefiiggd okbol felmondassal nem sztinteti meg.
c) Kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott moédon nem sziinteti meg.

4, Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az allaskeres6(k) alkalmazasat megel6zé harom hénapban a vele
azonos vagy hasonlé munkakorben foglalkoztatott
a) hatarozott idejli munkaviszonyban all6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziintette meg;
b) hatarozatlan idétartami munkaviszonyban all6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
bekezdése alapjan miikodésével osszefliggé okbol felmondassal nem sziintette meg;
c) kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziintette meg.



5. A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informaciokat (név, kozfoglalkoztatasi jogviszony
megsz(inésének iddpontja és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédés adatait tartalmazo
adattablaban rogziti, és a kozfoglalkoztatasi jogviszony megsz(inését kovets 10 napon belil a jarasi
(fovarosi keriileti) hivatalnak megkdildi.

6. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatdsagi szerzédésben
meghatérozott (temezésnek megfeleléen a létszamkeretet nem tolti fel és a tamogatassal
foglalkoztatottak a munkavégzést nem kezdik meg, a szerzédés a tényleges foglalkoztatott létszam
alapjan modositasra kertil. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szereplé adattabla
benydjtasara adott hataridé elmulasztasa, illetve a tabla hianyos benyljtasa esetén a tdmogatas az
érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utdn nem folyosithato.

7. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6zé 3
honapban - a kozfoglalkoztatasi jogviszony kivételével — semmilyen foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban nem foglalkoztatta, fiiggetleniil a jogviszony megszlinésének modjatol és a munkakortdl.

lll.  Atamogatas folyésitasa

1. Az onkormanyzat Kedvezményezett vallalja, hogy a targyhét koveté hod 8. napjaig, egyéb
Kedvezményezett a targyhdt kovetd hod 15. napjéig a tdmogatast a Kozfoglalkoztatasi Tamogatasok
Keretrendszerébdl kinyomtatott elszamold lapon igényli, melyhez csatolia a Tamogato altal elGirt,
kifizetést igazold dokumentumokat.

Amennyiben a vonatkoz6 hatariddig az esedékes havi tamogatasi igényét nem adja le, vagy hianyosan
adja le, legkésobb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kovetd harminc napon beliil még
megteheti. E hataridé elmulasztasat kovetéen az adott hénapra nem igényelt tmogatas kifizetése
megtagadasra kerlilhet, errl a jarasi (févarosi kertileti) hivatal irasban értesiti a Kedvezményezettet;

2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

o A kozvetlen koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése legkésobb a tdmogatas
id6tartamanak feléig lehetséges,

o A kozvetlen koltségek koziil legkésobb a tdmogatas idétartamanak feléig el kell szamolni a
munka- és védéruhazatra, egyéni véddeszkozokre, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen
munkaeszkozokre forditott koltségekkel (az idétartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy
barmilyen kiilsé, elharithatatlan akadaly miatt kérelemre hosszabbithato),

a) a legfeliebb 4 honap id6tartamli programok esetében legkésébb az utolsd
elszamolassal egyidejlileg kell elszamolni,

b) a 4 honapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkés6bb a program feléig
kell elszamolni. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen
kilsd, elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato. A hataridéig nem igényelt
tamogatas késébbi felhasznalasara nincs lehetéség. A program soran folyamatosan
felmerild koltségekkel (pl.: izemanyag, védéital, stb.) a Ill. fejezet 1. pontja szerint
kell elszamolni,

o részére tamogatds nem folyosithatd azon id6szakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatési bér, illetve szocidlis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettség nem terheli,

e nem folydsithaté a kozfoglalkoztatds tamogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon
személy utan a telepllési 6nkormanyzat, illetve a munkaado mas tamogatasban részesiilt,



e nem folydsithatd kozfoglalkoztatas tdmogatasa kozponti vagy helyi onkormanyzati normativ
tamogatasban részestilé munkakorokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,

e amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (fovarosi kerilleti) hivatal a timogatést
a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) 10032000-01857025-00000024 szaml
Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi nettd tamogatasa vagy 10032000-01857025-00000017
szamu Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi tamogatasa (eléleg, dologi) szamla javara utalja at,
ahonnan a Kincstar folyositia a Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi programokhoz nyuitott
tamogatas elkilonitésére szolgald alszamldjara (szamlavezetd pénzintézet neve: ...,
szamlaszam: ....

3. A Kedvezményezett tudomasul veszi tovabba, hogy a kdzvetlen, anyag-, és szervezési
koltségekhez megitélt tamogatast a kiadas felmeriilését kovetden, az elsé elszamolassal egylitt, teljes
0sszegben is elszamolhatja a benyuijtott bizonylatok alapjan (szamla, illetve Utnyilvantartds/menetlevél,
stb.).

IV. Az eléblegre vonatkozo szabalyok
1. Azel6legre vonatkozd szabalyok

A jérasi (févarosi kerileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program
koltségeire 5 898 804 Ft, azaz 6tmillid-nyolcszézkilencvennyolcezer-nyolcszaznégy forint eléleget allapit
meg az alabbiak szerint:

A kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 5 898 804 Ft
Kozvetlen- és anyagkoltségekre mindosszesen: ... Ft
Szervezési koltségekre minddsszesen: ... Ft

A jarasi (fovarosi kerileti) hivatal vallalja, hogy az eldleg atutalasardl tdmogatasi idészak kezdetét
kovetd 15 napon belil intézkedik.

2. Bérkoltség eldleg

a) Az eldleg mértéke nem lehet tobb, mint a jelen szerzédésben meghatarozott bérkoltség
tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.

b) A jérasi (f6varosi kerllet) hivatal a bérkoltség elbleg 100%-at, egy Osszegben utalja a
Kedvezményezett szamlajara.
Amennyiben Gnkormanyzat a Kedvezményezett, a kirendeltség a bérkoltség eldleg 100%-at
egy Osszegben a Kincstar 10032000-01857025-00000017 szamG Onkormanyzatok
kozfoglalkoztatési tdmogatasa (eléleg, dologi) szamla javara utalja at. A Kincstar a netto
finanszirozastol fliggetlenl, soron kiviil atutalja az el6leg Osszegét a kozfoglalkoztatasi
programokhoz nyuijtott tamogatas elkilonitésére szolgalé alszamla javara.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkoltségre fordithatd el6leggel a tdmogatasi idészak
végeéig az litemezésnek megfelelden elszamol.

3. Kozvetlen és anyagkoltség eléleg
a) Ajarasi (fovarosi keriileti) hivatal a kozvetlen, anyag koltségekhez eléleget folyosithat.

b) A jarasi (févarosi kertileti) hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benyuitott, az ,lgényelt
eldleghdl finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésli adattablaban



meghatarozott igény alapjan allapitia meg az eldleg dsszegét. Az eldleg mértéke (az dsszes

részletet egyittesen figyelembe véve) f6szabalyként maximum a kozvetlen- és

anyagkoltségekre fordithatd tadmogatds Osszegének 70%-a erejéig terjedhet. A

kozfoglalkoztatasért felelés miniszter a tervezési segédletekben, decentralizalasrol szold

dontésekben a 70 %-nél alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi koltség eléleg
mértéket, illetve egyedi ligyben hozott ddntése alapjan — ha a kozfoglalkoztato a tervezetében
és a kérelmében valoszin(siti, hogy a tamogatas részbeni megelélegezése szamara aranytalan
terhet jelentene, igy kiilondsen, ha a tamogatas részbeni megeldlegezése a kozfoglalkoztatd
alaptevékenységét veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatasi program hianyaban az érintett

telepilést jelentés munkaeré-piaci hatrany éri — az eléleg mértéke legfeliebb a tdmogatas 100

%-a is lehet.

c) Az elblegek koziil a munka- és véddruhazattal, egyéni védéeszkozokkel, a munkavégzéshez
nélkilozhetetlen eszkozokkel

e a legfeliebb 4 honap id6tartamu programok esetében legkésdbb az utolsé elszamolassal
egyidejlileg el kell szamolni,

e a 4 honapnal hosszabb idétartamd programok esetében legkésébb a program feléig kell
elszdmolni. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils6,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithatd.

A fent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott el6leggel

o a legfeljebb 4 hénap id6tartamu programok esetében legkésdbb az utolsé elszamolassal
egyidejiileg el kell szamolni,

e a4 honapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésdbb a targyévben leadando
utolso elszamolassal egyidejtileg el kell szamolni.

4. Szervezési koltségre forditott eldleg

a) Ajarasi (févarosi kertileti) hivatal a szervezési koltségekhez eldleget folyosithat.

d) Ajarasi (févarosi keriileti) hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benyuijtott, az ,Igényelt
elélegbdl finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésii adattablaban
meghatarozott igény alapjan allapitia meg az eléleg dsszegét. Az elbleg mértéke (az 6sszes
reszletet egyiittesen figyelembe véve) fészabalyként maximum a szervezési koltségekre
fordithatd tamogatas Osszegének 70%-a erejéig terjedhet. A kozfoglalkoztatasért felels
miniszter a tervezési segédletekben, decentralizalasrél szo6lo dontésekben a 70 %-nal
alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi koltség eléleg mértékeét, illetve egyedi
Ugyben hozott dontése alapjan — ha a kézfoglalkoztatd a tervezetében és a kérelmében
valoszindsiti, hogy a tamogatas részbeni megel6legezése szamara aranytalan terhet jelentene,
igy kiilonosen, ha a tamogatas részbeni megeldlegezése a kozfoglalkoztatd alaptevékenységét
veszélyeztetné és a kozfoglalkoztatdsi program hianyaban az érintett telepiilést jelentés
munkaeré-piaci hatrany éri — az el6leg mértéke legfeliebb a tamogatas 100 %-a is lehet.

b) A Kedvezményezett vallalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmeriilé szervezési
koltségekre biztositott eléleggel legkésébb a targyévben leadandd utolsd elszamoléssal
egyidejlleg elszamol.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a c) pont ald nem tartozé szervezési kéltségekre biztositott
eléleggel legkés6bb a tAmogatas idétartamanak feléig elszamol (az id6tartam a kozbeszerzés,
engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsd, elharithatatian akadaly miatt hosszabbithaté). A
hatariddig fel nem hasznalt 6sszeg visszakovetelésre keriil.

Eléleg folydsitasa esetén az elbleg elszdmolasara megallapitott hatéridét kovetden igényelt
tamogatasok folyositasanak feltétele az eldleg hataridére torténd elszamolasa.



A hatériddig el nem szamolt eléleg 0sszege visszakovetelésre kerdl.

Az elszamolas hatarideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils6, elharithatatlan
akadaly miatt meghosszabbithatd.

Amennyiben elérelathatéan a kozfoglalkoztaté nem tud hataridére elszamolni az el6leggel, akkor
lehetésége van arra, hogy az elszamolasi hataridGig, de legkésébb még a targyévben onként
visszafizesse az el nem szamolt eléleg dsszegét, ebben az esetben a tdmogatas elszamolasara a ll.
fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.

V.  Zaro rendelkezések

Jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas
tamogatas Altalanos Szerzédési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerzédéskotés feltételeként
meghatarozott dokumentum. A Kedvezményezett alairdsaval egyuittal igazolja, hogy az altalanos
szerzOdési feltétel tartalmat a hatdsagi szerz6dés megkotése eldétt megismerte, a benne foglaltakat
tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztiik a kapcsolattartas elsésorban azaz elektronikus lgyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szold 2015. évi CCXXII. torvényben (Eisztv.) meghatarozott
elektronikus Uton (irasban) vagy irasbelinek mindsiild elektronikus ton torténik.

A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Kftv., a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a
170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet, az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL.
torvény (Akr.), illetve amennyiben torvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Térvénykényvrél szolo
2013. évi V. torvény dltalanos szabalyai, eldirasai iranyadok.

A jelen szerzodés teljesitésével dsszefiiggé barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kiftv. szabélyai
az iranyadok.

Jelen szerzédéshol eredo vitas kérdésekben a kozigazgatasi perrendtartasrol szolo 2017. évi |. torvény
alapjan illetékességgel rendelkez6 torvényszék jar el. Amennyiben a jérasi (févarosi kerileti) hivatal
hatarozattal intézkedik a tdmogatds megsziintetésérdl, visszakovetelésérdl, gy a hatarozat szerinti
jogorvoslati eszkozok vehetok igénybe.

Szerz6d6 Felek a(z) 8 szamozott oldalbol, illetve 5 fejezetbdl allo jelen hatdsagi szerz6dést figyelmesen
elolvastak, az abban foglaltakat értelmezték és megértették, és azt, mint szerzédéses akaratukkal
mindenben egyez6t cégszeriien alairtak.

Jelen hatdsagi szerz6dés az alairasanak napjaval lép hatalyba.
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